REGION METROPOLITANA
PROVINCIA DE MELIPILLA
I.MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO

TERMINO DE RELACION LABORAL,
PERSONAL CODIGO DEL TRABAJO.

DECRETO N° <2205 /

SAN PEDRO, 31 bic. 1033

VISTOS:

Lo dispuesto en el articulo N° 159 N° 4, del Cédigo del
Trabajo y Previsién Social, y las Facultades que me confiere la Ley
N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

TENIENDO PRESENTE:

1. Termino plazo convenido fecha 15 de diciembre de 2013.
2. E1l Finiquito de fecha 31 de enero de 2014.

DECRETO:

RATIFIQUESE, termino de relacidn laboral, por
aplicacién del articulo 159 N° 4 del Cédigo del Trabajo,
“Vencimiento del plazo convenido del Contrato del Trabajador”, de
la persona que se individualiza:

Nombre z Natalie Margarita Riquelme Mufioz
R, Us T : e L

Fecha Contrato : 18:03:2013

Seccién : Departamento de Educacién

N° de Horas 3 32

Fecha Termino s 15.12.2013

Causal : D.F.L. N° 1, Art. 159, N° 4

PAGUESE con cargo al Sub Titulo 21 Item 03 Asignacién 004,
del Presupuesto de Educacidén de la I. Municipalidad de San Pedro.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y IVESE.
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